
 
 

 بسمه تعالی
 

  در داخل و خارج از کشورمجتمع آموزش عالی بم دستورالعمل ماموریت پژوهشی اعضاي هیات علمی 

 آیین نامه استخدامی اعضاي هیات علمی) 71(موضوع ماده 
 

 
تجـارب اعضـاي    آیین نامه استخدامی اعضاي هیات علمی، به منظور توسعه و تعمیق مرزهاي دانـش و  71و  69با عنایت به مفاد ماده 

هیات علمی مجتمع و ارتقا سطح علمی و تحقیق در زمینه هاي تخصصی از طریق آشنایی با دستاوردها و دانش فنی جدیـد پژوهشـی   
مجتمـع آمـوزش    ،و آموزشی و گسترش روابط بین مجتمع آموزش عالی بم با سایر دانشگاه ها و موسسات معتبر داخل یا خارج کشور

در چارچوب مفاد این دستورالعمل و با رعایـت سـایر مقـررات    ، م ماموریت هاي کوتاه مدت و بلند مدت پژوهشیي انجا زمینه عالی بم
 .دنمایمرتبط فراهم می 

در  »ماموریت هاي کوتاه مدت و ماموریت هاي بلند مـدت «و به » مجتمع«به اختصار » مجتمع آموزش عالی بم« در این دستورالعمل 
 گفته می شود. »ماموریت«ر به اختصامربوط به آن  بخش

 

 تعاریف: -1ماده
 (کمتر از یک ماه)  انجام می شود.ماموریتی است داخل یا خارج از کشور که به مدت یک یا چند روز  ماموریت کوتاه مدت:
 ماموریتی است حداقل یک و حداکثر شش ماه که در آن عضو هیات علمـی واجـد شـرایط ایـن آیـین نامـه بـه        ماموریت بلند مدت:

منظور توسعه مرزهاي دانش، مبادله نتایج و فعالیت هاي علمی و پژوهشی، ارتقا سطح دانش و تخصص علمی و عملی، انتقـال  
ي فن آوري و به ویژه گسترش روابط علمی بین المللی با دارا بودن طرح تحقیق مشخص، به یکی از دانشـگاه هـا یـا     و توسعه

 رکت هاي معتبر داخل یا خارج از کشور اعزام می شود.موسسات معتبر علمی، پژوهشی یا صنایع و ش
 

 ماموریت کوتاه مدتمقررات مربوط به  -الف
 

 می شود:موضوع ماموریت کوتاه مدت شامل موارد زیر  -2ماده 
           شــرکت در کنفــرانس هــا، ســمینارها، کنگــره هــا، کارگــاه هــاي آموزشــی هماننــد دوره هــاي تابســتانی و زمســتانی  -2-1

(Summer School and Winter School)       و نشست هاي علمی مرتبط با تخصـص عضـو هیـات علمـی در داخـل و
 خارج از کشور.

حضور در نمایشگاه کتاب، نمایشگاه تجهیزات آزمایشگاهی یا سایر نمایشگاه هـا یـا جشـنواره هـاي مـرتبط بـا اهـداف         -2-2
 یا وظایف اعضاي هیات علمی. مجتمع

جلسات هیات مدیره انجمن هاي علمی وزارت متبوع به عنوان عضو هیات مدیره  شرکت در مجمع عمومی یا حضور در -2-3
 یا بازرس انجمن.

ضروري تشخیص داده  مجتمعپژوهشی در چارچوب اهداف  مجتمعسایر مواردي که اعزام اعضاي هیات علمی از سوي  -2-4
 می شود.

 
 یر می باشد:شرایط، مدارك و مراحل استفاده از ماموریت کوتاه مدت به شرح ز -3ماده 

 رسـمی)  رسـمی آزمایشـی و   اشتغال به کار تمام وقت به عنوان عضو هیات علمی (اعم از طرح سربازي، پیمانی،دارا بودن  -3-1
 در تمامی مراتب علمی.

 ر قالب تکمیل فرم تقاضاي ماموریت پژوهشی به همراه صورتجلسه گروه آموزشی.دآموزشی گروه مجتمع و موافقت  -3-2



 
محل خدمت عضو هیات علمی متقاضـی کـافی اسـت و    گروه آموزشی راي انجام ماموریت کوتاه مدت داخل کشور، موافقت ب :1تبصره

عضو پس از دریافت موافقت، نسبت به عزیمت اقدام خواهد نمود. اما براي ماموریت هاي خارج از کشـور، ارسـال مسـتندات    
یک ماه قبل از تاریخ عزیمت جهت تایید نهـایی و موافقـت بـا     به حوزه معاونت پژوهشی و فناوري مجتمع، حداقل 2-3بند 
 ام و طی مراحل اداري الزامی است.اعز

 
 الزامی است.مقاله براي شرکت در کنفرانس هاي علمی، کارگاه هاي پژوهشی ارائه دعوت نامه یا پذیرش اولیه  :2تبصره 

 
ه مقاله اي توسط عضو هیات علمی ارایه نمی گردد تنهـا دو بـار در   و کنفرانس هایی کجشنواره ها  شرکت در نمایشگاه ها، :3تبصره 

در شـوراي   ) بـا ذکـر دلایـل و علـل    ( طول هر ترم مجاز بوده و براي شرکت بیش از دو بار در طول ترم می بایست درخواست کتبـی  
 پژوهشی مجتمع مطرح و موافقت گردد.

 
 ماموریت بلند مدتمقررات مربوط به  -ب

 
 استفاده از ماموریت بلند مدت به شرح زیر می باشد: شرایط -4ماده 

ال تحصـیلی در  نـیم س ـ  چهـار دارا بودن وضعیت استخدام پیمانی یا رسمی و سابقه خدمت تمام وقت حـداقل بـه مـدت     -4-1
 .مجتمع

 اریخ تقاضا.ارائه گزارش فعالیت هاي پژوهشی توسط متقاضی در فراخوان اعتبار پژوهشی حداقل در یک سال منتهی به ت -4-2
 .به تایید گروه و مجتمعرضایت از عملکرد متقاضی و دارا بودن صلاحیت علمی و رعایت کیفیت آموزش و پژوهش اعلام  -4-3
ارائه دعوت نامه مرتبط از یکی از دانشگاه ها، موسسات معتبر علمی تخصصی یا شرکت هـا و صـنایع داخـل یـا خـارج از       -4-4

 کشور.
اموریت پژوهشی خارج از کشور به مدت مجموعا شش ماه کامل یا استفاده از فرصت مطالعاتی داخل یـا  عدم استفاده از م -4-5

 خارج از کشور در سه سال منتهی به تاریخ تقاضا.
 موضوع تحقیق متقاضی ماموریت پژوهشی بلند مدت باید شامل موارد زیر باشد. -4-6

اسـتاي طـرح جـامع    درج در فـرم تقاضـا) مطابقـت داشـته و در ر    موضوع تحقیق با تخصص فرد متقاضی به تایید گروه (من ـ -
تحقیقات وي باشد. این موضوع باید رافع بخشی از نیازهاي کشور بوده و یا دستاوردهاي علمی در پژوهش هاي بنیادي یا 

 کاربردي مجتمع داشته و در نوآوري هاي آموزشی و پژوهشی نقش موثر داشته باشد.

 

پیشنهادي متقاضی و دانشگاه پذیرنده (گروه میزبان با دانشگاه میزبـان) ارتبـاط منطقـی وجـود     بین موضوع طرح تحقیقاتی  -
 داشته باشد.

 .5ارایه مدارك و طی مراحل مطابق مفاد ماده  -4-7
 

 تقاضاي ماموریت بلند مدت با ارائه مدارك لازم از سوي عضو هیات علمی از طریق مراحل زیر انجام می شود: -5ماده 
توسط عضو هیات علمی و تسلیم آن به رئیس گروه مربوط حداقل یک ماه قبـل از   میل فرم تقاضاي ماموریت پژوهشیتک -5-1

 تاریخ عزیمت براي مقاصد داخل کشور و حداقل سه ماه قبل از تاریخ عزیمت براي مقاصد خارج از کشور.
فه در امور آموزشی یا پژوهشی گروه و عضـو، اعـلام   بررسی تقاضا توسط گروه و در صورت اطمینان گروه از عدم ایجاد وق -5-2

 به همراه صورتجلسه شوراي گروه.موافقت با رئیس دانشکده 
و در صورت همسویی ماموریت با اهداف منـدرج در دسـتورالعمل حاضـر، اعـلام موافقـت و       ررسی تقاضا توسط دانشکدهب -5-3

 اي گـروه و صـورت جلسـه شـوراي     همراه صورت جلسه شوربه مجتمع ارسال مدارك به حوزه معاونت پژوهشی و فناوري 
 پژوهشی دانشکده.آموزشی و 

 و در صورت موافقت ارسال مدارك به هیات رئیسه مجتمع.  مجتمعبررسی تقاضا در شوراي پژوهشی  -5-4



بررسی تقاضا در هیات رئیسه مجتمع و در صورت تایید نهایی انجام مکاتبـات بـا مراجـع ذیـربط توسـط حـوزه معاونـت         -5-5
 پژوهشی و فناوري مجتمع.

جهـت صـدور حکـم     توسـط مراجـع ذیـربط    مشخص شده توسط هیات رییسه براي متقاضی ماموریـت ذ ضمانت هاي اخ -5-6
 ماموریت.

 
زم است برنامه علمی و کاري خـود را متناسـب بـا مـدت ماموریـت در فـرم تقاضـاي ماموریـت ارائـه و          عضو هیات علمی لا :4تبصره 

نفر از اعضاي هیـات   همچنین براي ماموریت هایی که در طول نیم سال هاي اول و دوم سال تحصیلی انجام می شود یک
 در صورتجلسه شوراي گروه قید شود. مشخصات فرد جانشین باید همان گروه را به عنوان جانشین معرفی نماید.علمی 

 
 می باشد.مجتمع  ریاست، موافقت با انجام ماموریت با مجتمعپژوهشی و فناوري آموزشی و در غیاب معاون  :5تبصره 

 
 مقررات مشترك ماموریت پژوهشی کوتاه مدت و بلند مدت -ج
 

ده، قبل و بلافاصله بعد از استفاده از ماموریت پژوهشی ونه مرخصی استحقاقی یا بدون حقوق، در حین استفادرخواست هر گ -6ماده 
 ممنوع است.

 
و برگزاري کلاس هاي جبرانی بلامانع  انجام ماموریت در بازه دهم تیرماه تا آخر شهریورماه هر سال تنها با تعهد ثبت نمرات -7ماده 

کماکان الزامی مـی باشـد. در عـین حـال      5نخواهد شد ولی انجام سایر مراحل ماده  5-4بوده و مشمول محدودیت هاي بند 
 عضو هیات علمی می تواند از مزایاي این دستورالعمل استفاده نماید.

 
 خدمت نماید. موریت خود در مجتمعدر ماموریت پژوهشی بلند مدت، متقاضی متعهد می شود به مدت سه برابر زمان ما -8ماده 

 
 .مشخص می گردد هیات رییسه ضمانت توسطنوع  6-5جهت اجراي موضوع بند  -9ماده 

 
 زمان انجام ماموریت پژوهشی بلند مدت نمی تواند با دو نیم سال تحصیلی پیوسته تلاقی داشته باشد. -10ماده 

 
 دوره ماموریت پژوهشی یک ماموریت واحد تلقی می شود و امکان انقطاع ندارد. -11ماده 

 
 باشد.ام قرداد پیمانی عضو هیات علمی پیمانی پایان ماموریت متقاضی باید تا قبل از اتم -12ماده 

 
آمـوزش   کلیه دستاورد هاي حاصل از انجام ماموریت عضو هیات علمی به صورت مشترك متعلق به مجتمع مالکیت معنوي -13ماده 

ناوري معاونت پژوهشی و فو موسسه محل ماموریت می باشد که جزییات آن را قرارداد فی مابین عضو هیات علمی و  عالی بم
 مجتمع مشخص می نماید.

 
، متناسب با مدت و موضوع ماموریت بـه  مجتمع ماموریت باید داراي نتیجه و خروجی علمی مشخص و قابل ارزیابی توسط  -14ماده 

کنفرانس هاي معتبر، مجـلات  مجتمع باشد. مانند انتشار مقاله (  و تایید معاونت پژوهشی و فناوري یص شوراي پژوهشیتشخ
و یا سایر موارد مشـابه و  آزمایشگاهی  ارائه گزارش هاي کارگاهی وتقال یا توسعه فناوري و همین طور اختراع، ان ثبت ،معتبر)

در مواردي که ماموریت داراي خروجی قابل قبول نباشد معاونت پژوهشی و فناوري مجتمع مـی توانـد بـا تقاضـاي ماموریـت      
 نماید.مجدد متقاضی به مدت دو دوره (شش سال) مخالفت 

 



را به همـراه   خود گزارش ماموریت ،پس از بازگشتماه  6حداکثر در ماموریت بلند مدت عضو هیات علمی متعهد می شود  -15ماده 
یک مقاله چاپ شده با امتیاز حداقل علمی پژوهشی و تاییدیه خاتمه ماموریت که توسط موسسه مقصد صـادر شـده اسـت را    

   .معاونت پژوهشی و فناوري مجتمع ارائه نماید. پس از تایید گروه مربوطه به حوزه
 

هفته بعد از مراجعـت، گـزارش ماموریـت خـود را بـه       3علمی متعهد می شود حداکثر  تعضو هیادر ماموریت کوتاه مدت  -16ماده 
کارگـاه  ، ، گواهی پذیرش مقاله (بایـد داراي کمیتـه علمـی باشـد)    همراه تاییدیه خاتمه ماموریت، گواهی شرکت در کنفرانس

مربوط بـه حـوزه معاونـت پژوهشـی و     صادر شده است پس از تایید گروه آموزشی یا موارد مشابه را که توسط موسسه مقصد 
 فناوري مجتمع ارائه نماید.

 
یـا   متقاضی ماموریت بلند مدت متعهد می شود نتایج حاصل از ماموریت خود را در اولین هفتـه پـژوهش بعـد از مراجعـت     -17ماده 

 به صورت یک سمینار تخصصی ارائه نماید. که شوراي پژوهشی مجتمع تعیین می کندزمانی 
 

ماموریـت   منوط به انجام کلیـه تعهـدات  مجتمع بررسی ماموریت هاي آتی متقاضی به تشخیص معاونت پژوهشی و فناوري  -18ماده 
 هاي قبلی می باشد.

 
ه از ماموریت در مـدت ماموریـت پرداخـت خواهـد شـد و هـیچ گونـه        کلیه حقوق و مزایاي عضو هیات علمی استفاده کنند -19ماده 

 پرداخت دیگري در ارتباط با موضوع ماموریت به ایشان تعلق نخواهد گرفت.
 

کلیه هزینه هاي ماموریت به عهده عضو هیات علمی می باشد با این حال عضو هیات علمی می تواند هزینه هاي ماموریـت   -20ماده 
از محـل گرانـت خـود    خـود  ایاب و ذهاب و .... را یکبار در سال براي خود و خانواده لیط، اقامت، بیمه، ب خود شاملبلند مدت 

 پرداخت نماید.
 

 .تعیین می گرددهر سال با نظر هیات رئیسه مجتمع  است ذکر شدهکه در این ماده  میزان استفاده از گرنت -6تبصره 
 

هزینه رفت و برگشت یا سـایر هزینـه هـا از محـل     مجتمع ن پژوهشی و فناوري در موارد خاص، به تشخیص رئیس یا معاو -7تبصره
 پرداخت خواهد شد.مجتمع اعتبارات برنامه تحقیقاتی 

در صورت محدودیت اعتبار، اولویت با متقاضیانی است که براي نخستین بار در یک همـایش خـارجی شـرکت مـی کننـد،       -8تبصره
 تیازات پژوهشی متقاضی در یکسال گذشته خواهد بود.اولویت بندي براي سایرین بر مبناي ام

ند می توانند با حفظ پست سازمانی(بدون دریافـت  اعضاي هیات علمی که داراي مسولیت اجرایی در سطح دانشگاه می باش -21ماده 
ربط و معرفی جانشین، ضمن همـاهنگی لازم بـا رئـیس مجتمـع یـا معـاون شـاخه ذی ـ       ماموریت)  انجام حق مدیریت در زمان

 ماه نمایند. 4تقاضاي ماموریت حداکثر به مدت 
 
 

 بر عهده عضو متقاضی است و ایشان باید به گونه اي برنامه ریزي و عمل کند که درماموریت مسولیت پیگیري صدور حکم  -22ماده 
جه نهـایی را دریافـت   روز قبل از انجام ماموریت، نتی 15ماموریت کوتاه مدت، حداقل سه روز و در ماموریت بلند مدت حداقل 

 نموده باشد.
 

این دسـتورالعمل، شـاخص هـایی را تعیـین      10و نیز ماده  4ماده  2شوراي پژوهشی و فناوري مجتمع می تواند براي بند  -23ماده 
   نماید و ملاك عمل قرار دهد.

 



تـاریخ  آمـوزش عـالی بـم رسـید و از    ه مجتمـع  به تصویب هیـات رئیس ـ  25/6/1396تبصره در تاریخ  8ماده و  23این دستورالعمل در 
تصویب لازم الاجراست. تفسیر و تصمیم گیري در مواردي که این دستورالعمل در خصوص آن ها مسکوت است بر عهده هیات رئیسه 

 مجتمع می باشد
 

 
 


